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DIRECCION DE

SR S

S o S | RECURSOS HUMANOS
SALAMANCA | DRH-1075/2024
commmon pE suAazeATe Salamanca, Gto., a 09 de diciembre de 2024

Asunto: Modificacion a la Plantilla Laboral y
Tabulador Salarial 2025

LIC. JESUS GUILLERMO GARCIA FLORES

SECRETARIO DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SALAMANCA,
GTO.

PRESENTE;

Por medio de la presente, reciba un cordial saludo, con fundamento con lo dispuesto en los
Articulos 28 Fracciones IV y V y 87 Fraccion | de la Ley para el Ejercicio y Control de los Recursos
PUblicos para el Estado y los Municipios de Guanajuato; Articulo 10 de la Ley de Disciplina Financiera
de las Entidades Federativas y Municipios y Articulo 61 Fraccion Il inciso a) de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, tengo a bien en solicitar de la manera mas atenta, someter para
aprobacion del pleno del Honorable Ayuntamiento, la Modificacion a la Plantilla Laboral y Tabulador
Salarial 2025, con efectos a partir del 01 enero del ejercicio 2025 para dar cumplimiento a lo que a
continuacion describo;

l. Incremento salarial derivado de la revisién salarial al Contrato Colectivo de Trabajo con
el Sindicato de Trabajadores de Servicios Publicos Municipales de Salamanca,
Guanajuato; de conformidad con lo establecido en la Clausula 92, Clausulas
Transitorias Primera y Segunda del mismo Contrato y Articulo 84 de la Ley del Trabajo
de los Servidores Publicos al Servicio del Estado y de los Municipios.

1. Incremento salarial derivado de la revision salarial celebrada con el Sindicato Unico de
Trabajadores de la Industria de la Carne, Alimentos, Similares y Conexos de la
Republica Mexicana, conforme a lo establecido en la Clausula 35 de las Condiciones
Generales de Trabajo.

Il El incremento a la prestacién de Canasta Basica para todo el personal que labora en la
Administracion Publica Centralizada del Municipio de Salamanca, Guanajuato, derivado
de la revision salarial al Contrato Colectivo de Trabajo 2023, celebrado con el Sindicato
de Trabajadores de Servicios Publicos Municipales de Salamanca, Guanajuato, de
conformidad con lo establecido en el Articulo 44 Fraccion V del Reglamento Interior de
Trabajo para el Municipio de Salamanca, Guanajuato, atendiendo al principio contenido

ehArticulo 29 de la Ley del Trabajo de los Servidores Publicos al Servicio del Estado y
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V. Derivado de la responsabilidad y de la aprobacion de los Examenes de Control y
Confianza que deben de pasar todo el personal adscrito a la Jefatura del Sistema de
Emergencias 911, se recategorizaron un total de 40 plazas, como se muestra en los
siguientes cuadros;

PLANTILLA AUTORIZADA EJERCICIO 2024

JEFATURA DEL SISTEMA DE EMERGENCIAS 911 70000 &
720 2007 JEFE "B" 1 CO 672.82
721 3031 TECNICO "A" 1 BNS 362.62
729 3033 TECNICCQ'C" g BNE 306.55
734 3035 TECNICO "E" 5 BNS 28282
743 3041 OPERADOR "A" 9 BNS 270.83
785 3042 OPERADOR “B" 22 BNS 23057
PLANTILLA EJERCICIO 2025
JEFATURA DEL SISTEMA DE EMERGENCIAS 911 70000 6
721 2007 JEFE B’ 1 CO 679.55
722 3013 TECNICO ESPECIALIZADO "C" 1 BNS 548.06
762 3032 TECNICO "B’ 40 BNS 363.55
V. Derivado de la responsabilidad que tiene todo personal de adscrito a la Jefatura de

Oficiales Calificadores, se recategorizaron un total de 13 plazas, como se muestra
en los siguientes cuadros;

PLANTILLA AUTORIZADA EJERCICIO 2024

JEFATURA DE OFICIALES CALIFICADORES 0000 4
766 2008 JEFE"C" 1 co 616.75
| 3033 TECNICO"C" 5 BNS 306.55
776 3041 OPERADOR"A" 5 BNS 270.83
77T 3051 ASISTENTE ADMINISTRATIVO "A" 1 BNS 249.00
PLANTILLA EJERCICIO 2025
JEFATURA DE OFICIALES CALIFICADORES 70000 4
763 2008 JEFE'C 1 co 622.92
773 3032 TECNICO "B 10 BNS 363.55
775 3041 OPERADOR "A” 2 BNS 303.33
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VI.

Se recategorizacion al personal de adscrito a la Jefatura de Maquinaria Pesada un

total de 14 plazas, como se muestra en los siguientes cuadros;

PLANTILLA AUTORIZADA EJERCICIO 2024

JEFATURA DE MAQUINARIA PESADA w100 3
1057 2012  JEFE"D" 1 co 490.68
1064 3034 TECNICO"D" 7 BNS 293.98
1070 3061 ASISTENTE ADMINISTRATIVO "A" 6 BNS 249.00
PLANTILLA EJERCICIO 2025
- JEFATURA DE maﬂlmﬂ meﬁ. 100100 3
1054 2008 JEFE'C’ 1 cO 622.92
1061 3033 TECNICO"C" 7 BNS 343.34
10866 3035 TECNICO "E" 5 BNS 316.53
1067 3042 OPERADOR "B 1 BNS 290.72
VIl.  Se recategorizacién al personal de adscrito a la Jefatura de Mantenimiento de calles
y avenidas un total de 14 plazas, como se muestra en los siguientes cuadros;
PLANTILLA AUTORIZADA EJERCICIO 2024
| JEFATURA DE MANTENIMIENTO DE CALLES YAVENIDAS 110000 2
1630 2012 JEFE "D" 1 CcoO 490.68
1631 3034 TECNICO "D" 1 BNS 293.98
1645 3051 ASISTENTE ADMINISTRATIVO "A" 14 BNS 249.00
PLANTILLA EJERCICIO 2025
JEFATURA DE MANTENIMIENTO DE CALLES Y AVENIDAS 110000 2
1625 2012 JEFE'D" 1 co 495 59
1627 3033 TECNICO'C 2 BNS 343.34
1632 3034 TECNICO D" 5 BNS 329.26
1640 3042 OPERADOR "B" 8 BNS 290.72
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VIIl.  Derivado de la responsabilidad que tiene el personal adscrito a la Direccion de
Transporte, se recotegoriza un total de 21 plazas, como se muesira en los
siguientes cuadros;

PLANTILLA AUTORIZADA EJERCICIO 2024

DIRECCION DE TRANSPORTE 140000 2
1449 2013  DIRECTOR "C" 1 co 787.81
1450 3013 TECNICO ESPECIALIZADO "C" 1 BNS 540.65
1451 3023 OPERADOR ESPECIALIZADO "C" 1 BNS 413.42
1452 3041 OPERADOR"A" 1 BNS 27083
1472 3042 OPERADOR"B" 20 BNS 25857
1473 3051  ASISTENTE ADMINISTRATIVO "A" 1 BNS 249.00
PLANTILLA EJERCICIO 2025
DIRECCION DE TRANSPORTE 140000 2
1445 2013 DIRECTOR'"C" 1 co 795.69
1446 3023 OPERADOR ESPECIALIZADO "C" 1 BNS 417 .55
1466 3035 TECNICC'E" 20 BNS 316.53
1467 3041 OPERADOR A" 1 BNS 303.33
1468 3051 ASISTENTE ADMINISTRATIVO "A" 1 BNS 278.81
[X. Derivado de la naturaleza de las funciones y responsabilidades del personal de la

Contraloria Municipal, se creacién de una plaza de Subcontralor, y la modificacién a
la estructura de la Contraloria Municipal. De acuerdo al siguiente desglose:

PLANTILLA AUTORIZADA EJERCICIO 2024

CONTRALORIA MUNICIPAL 60000 1
270 2002 DIRECTOR GENERAL "B" 1 co 1.539.00
215 3001 SUBCONTRALOR 5 CcO 900.00
282 3012 TECNICO ESPECIALIZADO "B" 7 BNS 561.30
283 3032 TECNICO "B" 1 BNS 333.53
PLANTILLA EJERCICIO 2025
CONTRALORIA MUNICIPAL 50000 1
272 2002 DIRECTOR GENERAL "B 1 co 1.539.00
278 2014 SUBCONTRALOR 6 co 909.00
285 3012 TECNICO ESPECIALIZADO "B” 7 BNS 566.91
286 3032 TECNICO "B 1 BNS 363.55
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Se anexa al presente Plantilla Laboral y Tabulador Salario 2025, de Prestaciones Fijas y
Variables.

Sin mas por el momento quedo a sus 6rdenes para cualquier aclaracion o comentario, reiterando mi
distinguida y amable consideracion.

ATENTAMENTE
“Salamanca el Corazon de Guanajua
% il e AMANCA
CD L 4 OE?;;N OE GUANAIUATG
7 WARIATERESA GaRCIA RO cmes LN DE
DIRECTORA DE RECURSOS HUMANTS 0s
C.c.p:
Archivo/Minutario/eap
C.P. Pedro Rojas Buenrrostro — Tesorero Municipal
Leona Vicario #323 Col. San Juan Chihuahua C.P. 36744
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PLANTILLA LABORAL 2025

TOTAL PLAZAS CLAVE CATEGORIA No. DE PLAZAS GRUPO  SALARIO
: ; . H. AYUNTAMIENTO ' 20000 1
1 1001 PRESIDENTE MUNICIPAL. 1 EM 3,194.04
H. AYUNTAMIENTD fooo0 1
3 1002  SINDICO. 2 EM 2,091.11
15 1003 REGIDOR. 12 EM 1,882.00
17 3011 TECNICO ESPECIALIZADO A" 2 BNS 709.45
20 3031 TECNICO "A" 3 BNS 377.12
SECRETARIA PARTICULAR P oo 5
21 2003 DIRECTOR GENERAL "C" 1 co 1,339.00
22 2005 DIRECTOR "B" 1 co 824.87
23 2007 JEFE"B" 1 co 679.55
24 3021 OPERADOR ESPECIALIZADO "A" 1 BNS 484.89
25 3023 OPERADOR ESPECIALIZADO "C" 1 BNS 417.55
26 3031 TECNICO "A” 1 BNS 377.12
JEFATURA DE ATENCION CIUDADANA c0000 4
27 2006 JEFE"A" 1 co 770.27
28 3022 OPERADOR ESPECIALIZADO "B" 1 BNS 449.18
JEFATURA DE EVENTOS ESPECIALES l 20000 7
29 2006 JEFE'"A" 1 co 770.27
30 3032 TECNICO"B" 1 BNS 363.55
31 4001 OFICIAL ESPECIALISTA "A" (SINDICALIZADO) 1 BSSP 337.84
32 4002 OFICIAL ESPECIALISTA "B" (SINDICALIZADO) 1 BSSP 324.85
38 4003 OFICIAL ESPECIALISTA "C" (SINDICALIZADO) 6 BSSP 312.35
39 3041 OPERADOR "A" 1 BNS 303.33
40 4004 OFICIAL ESPECIALISTA "D" (SINDICALIZADO) 1 BSSP 300.46
44 4005 OFICIAL ESPECIALISTA "E" (SINDICALIZADO) 4 BSSP 290.24
49 4006 OFICIAL "A" (SINDICALIZADO) 5 BSSP 280.00
50 3051 ASISTENTE ADMINISTRATIVO "A" 1 BNS 278.81
A DIRECCION DE RELACIONES PUBLICAS 20000 2
51 2005 DIRECTOR "B" 1 co 824.87
53 3022 OPERADOR ESPECIALIZADO "B" 2 BNS 44918
' PERSONAL DE APOYD A INSTITUCIONES 20000 6
55 3031 TECNICO"A" 2 BNS 377.12
56 3032 TECNICO"B" 1 BNS 363.55
59 3042 OPERADOR "B" 3 BNS 290.72
65 3051 ASISTENTE ADMINISTRATIVO "A" 6 BNS 278.81
APOY0 EDILICIO ' 0100 4
66 2004 DIRECTOR"A" co 1,228.02
67 3023 OPERADOR ESPECIALIZADO "C" 1 BNS 417.55
: UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA : 0100 3
68 2004 DIRECTOR"A" 1 co 1,228.02
69 3021 OPERADOR ESPECIALIZADO "A" 1 BNS 484.89
70 3033 TECNICO"C" 1 BNS 343.34
' : JUZGADO MUNICIPAL . 40000 1
71 2005 DIRECTOR 'B" 1 co 824.87
72 3033 TECNICO "C" 1 BNS 343.34
73 3035 TECNICO"E" 1 BNS 316.53

lunes, 09 de diciembre de 2024
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PLANTILLA LABORAL 2025

TOTAL PLAZAS CLAVE CATEGORIA No. DE PLAZAS GRUPO SALARIO
DERECHOS HUMANOS _ ' so100 2
74 2006 JEFE "A" 1 co 770.27
' SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO : w100 1
75 2001 DIRECTOR GENERAL "A" 1 co 2,519.91
76 2005 DIRECTOR "B" 1 co 824.87
77 2007 JEFE"B" 1 co 679.55
78 3032 TECNICO "B" 1 BNS 363.55
DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS 100 9
79 2003 DIRECTOR GENERAL "C" 1 co 1,339.00
80 2005 DIRECTOR"B" 1 co 824.87
82 3013 TECNICO ESPECIALIZADO "C" 2 BNS 546.06
83 3022 OPERADOR ESPECIALIZADO "B" 1 BNS 449.18
84 3042 OPERADOR "B" 1 BNS 290.72
DIRECCION DE FISCALIZACION Y CONTROL 30200 1
85 2004 DIRECTOR A" 1 co 1,228.02
86 2012 JEFE "D" 1 co 49559
88 3022 OPERADOR ESPECIALIZADO "B" 2 BNS 449.18
89 3031 TECNICO"A" 1 BNS a77.12
111 3033 TECNICO"C" 22 BNS 343.34
‘ SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO DEL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA, HONOR YJUSTICIA PARA LA INSTITUCION 35100 &
POLICIAL DE SALAMANCA, GT0.
112 2008 JEFE "G" 1 co 622.92
113 3014 TECNICO ESPECIALIZADO "D" 1 BNS 508.85
114 2012 JEFE "D" 1 co 49559
: JEFATURA DE ARCHIVO MUNICIPAL 100 7
115 2012 JEFE "D" 1 co 495.59
116 3032 TECNICO "B" 1 BNS 363.55
117 3034 TECNICO "D" 1 BNS 329.26
118 3035 TECNICO "E" 1 BNS 316.53
122 3051 ASISTENTE ADMINISTRATIVO "A" 4 BNS 278.81
JEFATURA DE LA JUNTA LOCAL DE RECLUTAMIENTO ' 30100 8
123 2012 JEFE"D" 1 co 49559
124 3031 TECNICO"A" 1 BNS 377.12
DIRECCION DE PROTECCION CIVIL 0300 1
125 2004 DIRECTOR "A" 1 co 1,228.02
129 3014 TECNICO ESPECIALIZADO "D" 4 BNS 508.85
130 3021 OPERADOR ESPECIALIZADO "A" 1 BNS 484.89
135 3033 TECNICO"C" 5 BNS 343.34
137 3034 TECNICO"D" 2 BNS 329.26
152 3042 OPERADOR "B" 15 BNS 290.72
153 3051 ASISTENTE ADMINISTRATIVO "A" 1 BNS 278.81
JEFATURA DE DELEGADOS 30100 5
154 2007 JEFE"B" 1 co 679.55
TESORERIA MUNICIPAL 50000 1
155 2001 DIRECTOR GENERAL "A" 1 co 2,519.91
156 3011 TECNICO ESPECIALIZADO "A" 1 BNS 709.45
159 3042 OPERADOR'B" 3 BNS 290.72
160 3051 ASISTENTE ADMINISTRATIVO "A" 1 BNS 278.81

. Péagina 2 de 12
lunes, 09 de diciembre de 2024 g



PLANTILLA LABORAL 2025

TOTAL PLAZAS CLAVE CATEGORIA No. DE PLAZAS GRUPO SALARIO
i z DIRECCION DE FINANZAS 50000 2
161 2003 DIRECTOR GENERAL "C" 1 co 1,339.00
162 3041 OPERADOR "A" 1 BNS 303.33
DIRECCION DE INGRESOS : 50000 &
163 2004 DIRECTOR "A" 1 co 1,228.02
184 2006 JEFE'"A" 1 co 770.27
165 3011 TECNICO ESPECIALIZADO "A" 1 BNS 709.45
166 3031 TECNICO "A" 1 BNS 377.12
177 3033 TECNICO"C" 11 BNS 34334
181 3042 OPERADOR "B" 4 BNS 290.72
187 3051  ASISTENTE ADMINISTRATIVO "A" 6 BNS 278.81
' e JEFATURA DE ESTACIONAMIENTO 50000 4
188 2012 JEFE D" 1 co 495 59
189 3033 TECNICO"C" 1 BNS 343.34
199 4004 OFICIAL ESPECIALISTA "D" (SINDICALIZADO) 10 BSSP 300.46
' DIRECCION DE EGRESOS so000 7
200 2004 DIRECTOR"A" 1 co 1,228.02
202 3011 TECNICO ESPECIALIZADO "A" 2 BNS 709.45
203 2007 JEFE'B" 1 co 679.55
205 3021 OPERADOR ESPECIALIZADO "A" 2 BNS 484.89
207 3042 OPERADOR "B" 2 BNS 200.72
i DIRECCION DE GLOSA 50000 3
208 2005 DIRECTOR"B" 1 co 82487
210 2008 JEFE'C" 2 co 622.92
211 3021 OPERADOCR ESPECIALIZADO "A" 1 BNS 484.89
212 3024 OPERADOR ESPECIALIZADO "D" 1 BNS 403.05
213 3035 TECNICO'"E" 1 BNS 316.53
: DIRECCION DE CATASTRO E IMPUESTO PREDIAL 50000 11
214 2004 DIRECTOR "A" 1 co 1,228.02
215 2007 JEFE'B" 1 co 679.55
217 3013 TECNICO ESPECIALIZADO "C" 2 BNS 546.06
218 3032 TECNICO"B" 1 BNS 363.55
219 3033 TECNICO"C" 1 BNS 343 34
220 3035 TECNICO"E" 1 BNS 316.53
222 3041 OPERADOR"A" 2 BNS 303.33
227 3042 OPERADOR "B" 5 BNS 290.72
228 3051 ASISTENTE ADMINISTRATIVO "A" 1 BNS 278.81
JEFATURA DE IMPUESTO PREDIAL 50000 10
229 2007 JEFE"B" 1 co 679.55
230 3014 TECNICO ESPECIALIZADO "D" 1 BNS 508.85
231 3024 OPERADOR ESPECIALIZADO "D" 1 BNS 403.05
234 3031 TECNICO"A" 3 BNS 377.12
236 3041 OPERADOR "A" 2 BNS 303.33
239 3042 OPERADOR "B" 3 BNS 290.72
240 3051 ASISTENTE ADMINISTRATIVO "A" 1 BNS 278.81
: : DIRECCION JURIDICA DE TESORERIA 50000 8
241 2004 DIRECTOR"A" 1 co 1,228.02
242 2006 JEFE"A" 1 co 770.27
243 3013 TECNICO ESPECIALIZADO "C" 1 BNS 546.06
244 3023 OPERADOR ESPECIALIZADO "C" 1 BNS 417.55

{unes, 09 de diciembre de 2024
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PLANTILLA LABORAL 2025

TOTAL PLAZAS CLAVE CATEGORIA No. DE PLAZAS GRUPO  SALARIO
s DIRECCION DE CONTROL PATRIMONIAL 50000 5
245 2005 DIRECTOR "B" 1 co 824.87
246 3021 OPERADOR ESPECIALIZADO "A" 1 BNS 484.89
247 3035 TECNICO "E" 1 BNS 316.53
248 3041 OPERADOR "A" 1 BNS 303.33
249 3042 OPERADOR 'B" 1 BNS 290.72
251 3051 ASISTENTE ADMINISTRATIVO "A" 2 BNS 278.81
CENIRO Clvico 50006 0
252 2009 ENCARGADO 1 co 392.55
253 3033 TECNICO "C" 1 BNS 343.34
255 3051 ASISTENTE ADMINISTRATIVO "A" 2 BNS 278.81
DIRECCION DE ENLACE MUNICIPAL CON LA SECRETARIA DE RELACIONES EXTERIORES ' 50000 12
256 2005 DIRECTOR'B" 1 co 824.87
257 2008 JEFE"C" 1 co 622.92
258 3012 TECNICO ESPECIALIZADO "B" 1 BNS 566.91
267 3022 OPERADOR ESPECIALIZADO "B" 9 BNS 449,18
268 3031  TECNICO "A" 1 BNS 377.12
270 3033 TECNICO"C" 2 BNS 343.34
271 3051 ASISTENTE ADMINISTRATIVO "A" 1 BNS 278.81
CONTRALORIA MUNICIPAL eo000 1
272 2002 DIRECTOR GENERAL "B" 1 co 1,539.00
278 2014 SUBCONTRALOR 6 co 909.00
285 3012 TECNICO ESPECIALIZADO "B" 7 BNS 566.91
286 3032 TECNICO "B" 1 BNS 363.55
DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD 70000 1
287 2001 DIRECTOR GENERAL "A" 1 co 2,519.91
288 2004 DIRECTOR "A" 1 co 1,228.02
289 2013 DIRECTOR"C" 1 co 795.69
290 2012 JEFE'D" 1 co 495.59
291 3024 OPERADOR ESPECIALIZADO "D" 1 BNS 403.05
204 3042 OPERADOR "B" 3 BNS 290.72
COMISARIA GENERAL 70000 @ 2
295 5001 COMISARIO 1 BPO 1,727.78
296 5012  OFICIAL 1 BPO 1,381.87
299 5002 SUBOFICIAL 3 BPO 1,128.61
309 5003 POLICIA 1° 10 BPO 972.72
339 5004 POLICIA 20 30 BPO 781.84
340 5005 POLICIA 3° (JEFE UNIDAD DE REACCION) 1 BPO 756.39
341 5006 POLICIA 3° (JEFE DE UNIDAD DE ANALISIS) 1 BPO 736.06
429 5007 POLICIA 3° 88 BPO 689.18
438 5008 POLICIA (UNIDAD DE REACCION) 9 BPO 667.86
442 5009 POLICIA (UNIDAD DE ANALISIS) 4 BPO 651.70
699 5010 POLICIA 257 BPO 630.66
DIRECCION DE SEGURIDAD Y PROTECCION 70000 7
700 2004 DIRECTOR "A" 1 co 1,228.02
701 2007 JEFE'B" 1 co 679.55
702 2009 ENCARGADO 1 co 392.55
703 3031  TECNICO "A" 1 BNS 377.12
704 3033 TECNICO "C 1 BNS 343.34
705 3035 TECNICO"E" 1 BNS 316.53
708 3041 OPERADOR “A" 1 BNS 303.33
Pagina 4 de 12|
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TOTAL PLAZAS CLAVE

PLANTILLA LABORAL 2025

CATEGORIA No. DE PLAZAS

GRUPO  SALARIO
708 3042 OPERADOR "B" 2 BNS 290.72
709 3051 ASISTENTE ADMINISTRATIVO "A" 1 BNS 278.81
| JEFATURA DE PREVENCION AL DELITO 70000 5
710 2007 JEFE'B" 1 co 679.55
712 3033 TECNICO"C" 2 BNS 343.34
713 3034 TECNICO"D" 1 BNS 329.28
714 3042 OPERADOR'B" 1 BNS 290.72
720 3051 ASISTENTE ADMINISTRATIVO "A" 6 BNS 278.81
" JEFATURA DEL SISTEMA DE EMERGENCIAS 911 o000 6
721 2007 JEFE"B" 1 co 679.55
722 3013 TECNICO ESPECIALIZADO "C" 1 BNS 546.06
762 3032 TECNICO"B" 40 BNS 363.55
o JEFATURA DE OFICIALES CALIFICADORES 70000 4
763 2008 JEFE"C" 1 [ele} 622.92
773 3032 TECNICO "B" 10 BNS 363.55
775 3041 OPERADOR "A" 2 BNS 303.33
DIRECCION DE ACADEMIA o000 3
776 2004 DIRECTOR "A" 1 [ole} 1,228.02
777 3023 OPERADOR ESPECIALIZADO "C" 1 BNS 417.55
778 3031 TECNICO "A" 1 BNS 377.12
779 3032 TECNICO"B" 1 BNS 363.55
780 3051 ASISTENTE ADMINISTRATIVO "A" 1 BNS 278.81
DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO ECONOMICO 80000 1
781 2002 DIRECTOR GENERAL "B" 1 co 1,539.00
782 2005 DIRECTOR "B" 1 co 824.87
783 2013 DIRECTOR"C" 1 co 795.69
785 2007 JEFE"B" 2 co 679.55
787 2008 JEFE'C" 2 co 622.92
788 3031 TECNICO "A" 1 BNS 377.12
789 3035 TECNICO"E" 1 BNS 316.53
791 3042 OPERADOR'B" 2 BNS 290.72
! i ' DIRECCION DE TURISMO so000 3
792 2005 DIRECTOR “B" 1 co 824.87
794 2012 JEFE D" 2 co 495.59
795 3042 OPERADOR 'B" 1 BNS 290.72
796 3051 ASISTENTE ADMINISTRATIVO "A" 1 BNS 278.81
| ] DIRECCION DE DESARROLLO AGROPECUARIO 80000 2
797 2005 DIRECTOR “B" 1 co 824.87
799 3012 TECNICO ESPECIALIZADO "B" 2 BNS 566.91
800 3034 TECNICO"D" 1 BNS 329.26
DIRECCION GENERAL DE BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL 0100 1
801 2002 DIRECTOR GENERAL "B" 1 co 1,539.00
802 3011 TECNICO ESPECIALIZADO "A" 1 BNS 709.45
805 3013 TECNICO ESPECIALIZADO "C" 3 BNS 546.06
806 3023 OPERADOR ESPECIALIZADO "C" 1 BNS 417.55
807 3024 OPERADOR ESPECIALIZADO "D" 1 BNS 403.05
808 3031 TECNICO"A" 1 BNS 377.12
809 3033 TECNICO "C" 1 BNS 343.34
810 3041 OPERADOR "A" 1 BNS 303.33
818 3042 OPERADOR "B" 8 BNS 290.72
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PLANTILLA LABORAL 2025

TOTAL PLAZAS CLAVE CATEGORIA No. DE PLAZAS GRUPO  SALARIO
823 3051 ASISTENTE ADMINISTRATIVO "A" 5 BNS 278.81
JEFATURA DE SALUD MUNICIPAL %0100 2
824 2007 JEFE'B" 1 co 679.55
825 3032 TECNICO "B" 1 BNS 363.55
DIRECCION DE INVERSION SOCIAL 20100 3
826 2005 DIRECTOR "B" 1 co 824.87
827 3031 TECNICO"A" 1 BNS 377.12
DIRECCION DE PROGRAMAS a0100 4
828 2005 DIRECTOR "B" 1 Co 824.87
831 2007 JEFE "B" 3 co 679.55
DIRECCION DE ENLACE URBANO 90100 5
832 2013 DIRECTOR"C" 1 co 795.69
833 3023 OPERADOR ESPECIALIZADO "C" 1 BNS 417.55
834 3024 OPERADOR ESPECIALIZADO "D" 1 BNS 403.05
DIRECCION DE ENLACE RURAL 90100 6
835 2005 DIRECTOR "B" 1 co 824.87
837 3023 OPERADOR ESPECIALIZADO "C" 2 BNS 417.55
839 3024 OPERADOR ESPECIALIZADO "D" 2 BNS 403.05
840 3051 ASISTENTE ADMINISTRATIVO "A" 1 BNS 278.81
DIRECCION DE CULTURA s0100 7
841 2005 DIRECTOR "B" 1 co 824.87
842 2012 JEFE'D" 1 co 495.59
845 3024 OPERADOR ESPECIALIZADO "D" 3 BNS 403.05
847 3031 TECNICO "A" 2 BNS 377.12
848 3032 TECNICO"B" 1 BNS 363.55
849 3033 TECNICO "C" 1 BNS 343.34
851 3042 OPERADOR "B" 2 BNS 290.72
853 3051 ASISTENTE ADMINISTRATIVO "A" 2 BNS 278.81
JEFATURA DE EDUCACION Y BIBLIOTECAS o000 9
854 2007 JEFE'B" 1 co 679.55
856 3023 OPERADOR ESPECIALIZADO "C" 2 BNS 417.55
857 3024 OPERADOR ESPECIALIZADO "D" 1 BNS 403.05
858 3035 TECNICO"E" 1 BNS 316.53
865 3041 OPERADOR "A" 7 BNS 303.33
866 3042 OPERADOR 'B" 1 BNS 290.72
873 3051 ASISTENTE ADMINISTRATIVO "A" 7 BNS 278.81
DIRECCION DE LA COMISION MUNICIPAL DEL DEPORTE (COMUDE) 90200 1
874 2005 DIRECTOR "B" 1 co 824.87
878 2012 JEFE'D" 4 co 495.59
879 3023 OPERADOR ESPECIALIZADO "C" 1 BNS 417.55
881 3024 OPERADOR ESPECIALIZADO "D" 2 BNS 403.05
882 3032 TECNICO"B" 1 BNS 363.55
883 3033 TECNICO"C" 1 BNS 343.34
885 3041 OPERADOR "A" 2 BNS 303.33
889 3042 OPERADOR 'B" 4 BNS 290.72
900 4005 OFICIAL ESPECIALISTA "E" (SINDICALIZADO) 11 BSSP 290.24
919 4006 OFICIAL "A" (SINDICALIZADO) 19 BSSP 280.00
922 3051 ASISTENTE ADMINISTRATIVO "A" 3 BNS 278.81
DIRECCION JUVENTUD 90100 8

Iunes, 09 de diciembre de 2024
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PLANTILLA LABORAL 2025

TOTAL PLAZAS CLAVE CATEGORIA No. DE PLAZAS GRUPO SALARIO
923 2005 DIRECTOR"B" 1 co 824.87
924 3023 OPERADOR ESPECIALIZADO "C" 1 BNS 417.55
925 3031 TECNICO "A" 1 BNS 377.12
g27 3041 OPERADOR "A" 2 BNS 303.33
931 3051 ASISTENTE ADMINISTRATIVO "A" 4 BNS 278.81
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 100100 1
932 2002 DIRECTOR GENERAL "B" 1 co 1,539.00
933 2012 JEFE "D" 1 co 495.59
934 3022 OPERADOR ESPECIALIZADO "B" 1 BNS 449.18
937 3041 OPERADOR "A" 3 BNS 303.33
939 3051 ASISTENTE ADMINISTRATIVO "A" 2 BNS 278.81
DIRECCION DE PANTEONES 100100 7
940 2013 DIRECTOR"C" 1 co 795.69
943 4004 OFICIAL ESPECIALISTA "D" (SINDICALIZADO) 3 BSSP 300.46
947 3042 OPERADOR "B" 4 BNS 290.72
950 4005 OFICIAL ESPECIALISTA "E" (SINDICALIZADO) 3 BSSP 290.24
957 4006 OFICIAL "A" (SINDICALIZADO) 7 BSSP 280.00
961 3051 ASISTENTE ADMINISTRATIVO "A" 4 BNS 278.81
JEFATURA DEL MERCADO TOMASA ESTEVES 100100 5
962 2012 JEFE"D" 1 co 495.59
964 3042 OPERADOR "B" 2 BNS 290.72
972 4005 OFICIAL ESPECIALISTA "E" (SINDICALIZADO) 8 BSSP 290.24
984 4006 OFICIAL "A" (SINDICALIZADO) 12 BSSP 280.00
986 3051 ASISTENTE ADMINISTRATIVO "A" 2 BNS 278.81
' JEFATURA DE MERCADO BARAHONA ' 100100 &
987 2012 JEFE'D" 1 co 495,59
990 4005 OFICIAL ESPECIALISTA "E" (SINDICALIZADO) 3 BSSP 290.24
999 4006 OFICIAL "A" (SINDICALIZADO) g BSSP 280.00
1000 3051 ASISTENTE ADMINISTRATIVO "A" 1 BNS 278.81
L : JEFATURA DE IMAGEN URBANA 100100 2
1001 2007 JEFE"B" 1 co 679.55
1002 3021 OPERADOR ESPECIALIZADO "A" 1 BNS 484.89
1003 3032 TECNICO "B" 1 BNS 363,55
1004 3035 TECNICO"E" 1 BNS 316.53
1012 4004  OFICIAL ESPECIALISTA "D" (SINDICALIZADO) 8 BSSP 300.46
1013 3042 OPERADOR "B" 1 BNS 290.72
1025 4005 OFICIAL ESPECIALISTA "E" (SINDICALIZADO) 12 BSSP 290.24
1053 4006 OFICIAL "A" (SINDICALIZADO) 28 BSSP 280.00
| JEFATURA DE MAQUINARIA PESADA 100100 3
1054 2008 JEFE'C" 1 co 622.92
1061 3033 TECNICO"C" 7 BNS 343.34
1066 3035 TECNICO"E" 5 BNS 316.53
1067 3042 OPERADOR "B" 1 BNS 290.72
- - i DIRECCION DE RASTRO MUNICIPAL 100100 &
1068 2005 DIRECTOR"B" 1 co 824.87
1069 2012 JEFE'D" 1 co 495,59
1084 4053 MATADOR DE RESES 15 BSSU 451.86
1086 3023 OPERADOR ESPECIALIZADO "C" 2 BNS 417.55
1088 3024 OPERADOR ESPECIALIZADO "D" 2 BNS 403.05
1089 3031 TECNICO "A" 1 BNS 377.12
1105 4052 MATADOR DE CERDOS 16 BSSU 370.75

nnes, 09 de diciembre de 2024
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PLANTILLA LABORAL 2025

TOTAL PLAZAS CLAVE CATEGORIA No. DE PLAZAS GRUPO SALARIO
1106 4001 OFICIAL ESPECIALISTA "A" (SINDIGALIZADO) 1 BSSP 337.84
1107 4002 OFICIAL ESPECIALISTA "B" (SINDICALIZADO) 1 BSSP 324.85
1113 4051 MATADOR DE CAPRINOS 6 BSSU 307.48
1118 3041 OPERADOR "A" 5 BNS 303.33
1121 4004 OFICIAL ESPECIALISTA "D" (SINDICALIZADO) 3 BSSP 300.46
1124 3042 OPERADOR "B" 3 BNS 200.72
1132 4005 OFICIAL ESPECIALISTA "E" (SINDICALIZADO) 8 BSSP 290.24
1143 4006 OFICIAL "A" (SINDICALIZADO) 11 BSSP 280.00

- DIRECCION DE SERVICIO LIMPIA 100100 10
1144 2005 DIRECTOR "B" 1 co 824.87
1145 3011  TECNICO ESPECIALIZADO "A" 1 BNS 709.45
1146 3013 TECNICO ESPECIALIZADO "C" 1 BNS 546.06
1151 3024 OPERADOR ESPECIALIZADO "D" 5 BNS 403.05
1152 2009 ENCARGADO 1 (of0) 392.55
1153 3032 TECNICO "B" 1 BNS 363.55
1157 3033 TECNICO"C" 4 BNS 343.34
1168 3034 TECNICO"D" 11 BNS 329.26
1169 3041 OPERADOR "A" 1 BNS 303.33
1183 4004 OFICIAL ESPECIALISTA "D" (SINDICALIZADO) 14 BSSP 300.46
1185 3042 OPERADOCR "B" 2 BNS 290.72
1190 4005 OFICIAL ESPECIALISTA "E" (SINDICALIZADO) 5 BSSP 290.24
1235 4006 OFICIAL "A" (SINDICALIZADO) 45 BSSP 280.00
1284 3051 ASISTENTE ADMINISTRATIVO "A" 49 BNS 278.81
JEFATURA DE GESTION DE RESIDUOS 100100 11
1285 2007 JEFE "B" 1 co 679.55
1286 2009 ENCARGADO 1 co 392.55
1287 3042 OPERADOR "B" 1 BNS 290.72
1288 4005 OFICIAL ESPECIALISTA "E" (SINDICALIZADO) 1 BSSP 290.24
1297 4006 OFICIAL "A" (SINDICALIZADO) 9 BSSP 280.00
1299 3051 ASISTENTE ADMINISTRATIVO "A" 2 BNS 278.81
DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO 100100 12
1300 2005 DIRECTOR "B" 1 co 824.87
1301 2012 JEFE'D" 1 co 495 59
1302 3024 OPERADOR ESPECIALIZADO "D" 1 BNS 403.05
1309 4001 OFICIAL ESPECIALISTA "A” (SINDICALIZADO) 7 BSSP 337.84
1310 4002 OFICIAL ESPECIALISTA "B" (SINDICALIZADO) 1 BSSP 324.85
1319 4003 OFICIAL ESPECIALISTA "C" (SINDICALIZADO) 9 BSSP 312,35
1320 3041 OPERADOR "A" 1 BNS 303.33
1323 4004 OFICIAL ESPECIALISTA "D" (SINDICALIZADO) 3 BSSP 300.46
1325 3042 OPERADOR "B" 2 BNS 290.72
1337 4006 OFICIAL "A" (SINDICALIZADO) 12 BSSP 280.00
1341 3051 ASISTENTE ADMINISTRATIVO "A" 4 BNS 278.81
DIRECCION DE PARQUES Y JARDINES 100100 4
1342 2005 DIRECTOR'"B" 1 co 824.87
1343 2012 JEFE"D" 1 co 48559
1344 3024 OPERADOR ESPECIALIZADO "D" 1 BNS 403.05
1348 4001 OFICIAL ESPECIALISTA "A" (SINDICALIZADO) 4 BSSP 337.84
1349 4002 OFICIAL ESPECIALISTA "B" (SINDICALIZADO) 1 BSSP 324.85
1350 3035 TECNICO"E" q BNS 316.53
1351 4003 OFICIAL ESPECIALISTA "C" (SINDICALIZADO) 1 BSSP 312.35
1352 3041 OPERADOR "A" 1 BNS 303.33
1370 4004 OFICIAL ESPECIALISTA "D" (SINDICALIZADO) 18 BSSP 300.46
1371 3042 OPERADOR "B" 1 BNS 290.72
1374 4005 OFICIAL ESPECIALISTA "E" (SINDICALIZADO) 3 BSSP 290.24

lunes, 09 de diciembre de 2024
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PLANTILLA LABORAL 2025

CATEGORIA

No. DE PLAZAS GRUPO SALARIO
1436 4006 OFICIAL "A" (SINDICALIZADO) 62 BSSP 280.00
1438 3051 ASISTENTE ADMINISTRATIVO "A" 2 BNS 278.81
: DmeIJN GENERAL DE MOWHDAD 140000 1
1439 2003 DIRECTOR GENERAL "C" 1 co 1,339.00
1440 2013 DIRECTOR"C" 1 co 795.69
1442 3031 TECNICO"A" 2 BNS 377.12
1444 3033 TECNICO"C" 2 BNS 343.34
: DIRECCION DE TRANSPORTE 240000 2
1445 2013 DIRECTOR"C" 1 co 795.69
1446 3023 OPERADOR ESPECIALIZADO "C" 1 BNS 417.55
1466 3035 TECNICO"E" 20 BNS 316.53
1467 3041 OPERADOR "A" 1 BNS 303.33
1468 3051 ASISTENTE ADMINISTRATIVO "A" 1 BNS 278.81
DIRECCION DE TRANSITO Y VIALIDAD 140000 3
1469 2005 DIRECTOR "B" 1 co 824.87
1470 2006 JEFE"A" 1 co 770.27
1474 6001 AGENTE PRIMERO 4 BPOV 719.73
1484 6002 AGENTE SEGUNDO 10 BPOV 572.30
1508 6003 AGENTE TERCERO 24 BPOV 391.31
1567 6004 AGENTE 59 BPOV 315.75
1568 3051 ASISTENTE ADMINISTRATIVO "A" 1 BNS 278.81
: - DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA 140000 4
1569 2005 DIRECTOR "B" 1 co 824.87
1571 3031 TECNICO "A" 2 BNS 377.12
1575 3042 OPERADOR "B" 4 BNS 290.72
1586 3051 ASISTENTE ADMINISTRATIVO "A" 11 BNS 278.81
DIRECCION GENERAL DE OBRA PUBLICA 110000 1
1587 2002 DIRECTOR GENERAL "B" 1 co 1,539.00
1590 2004 DIRECTOR"A" 3 co 1,228.02
1591 2006 JEFE"A" 1 co 770.27
1594 3011  TECNICO ESPECIALIZADO "A" 3 BNS 709.45
1598 2008 JEFE"C" 4 co 622.92
1599 3012 TECNICO ESPECIALIZADO "B" 1 BNS 566.91
1603 3013 TECNICO ESPECIALIZADO "C" 4 BNS 546.06
1607 3014 TECNICO ESPECIALIZADO "D" 4 BNS 508.85
1612 3021 OPERADOR ESPECIALIZADO "A" 5 BNS 484.89
1614 3022 OPERADOR ESPECIALIZADO "B" 2 BNS 449.18
1621 3031 TECNICO "A" 7 BNS 377.12
1623 3041 OPERADOR "A" 2 BNS 303.33
1624 3051 ASISTENTE ADMINISTRATIVO "A" 1 BNS 278.81
- JEFATURA DE MANTENIMIENTO DE CALLES Y AVENIDAS ' 110000 2
1625 2012 JEFE'D" 1 co 495.59
1627 3033 TECNICO"C" 2 BNS 343.34
1632 3034 TECNICO D" 5 BNS 329.26
1640 3042 OPERADCR "B" 8 BNS 290.72
' " DIRECCION GENERAL DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL, URBANO Y MEDIO AMBIENTE 150000 1
1641 2002 DIRECTOR GENERAL "B" 1 co 1,539.00
1642 2005 DIRECTOR "B" 1 co 824.87
1643 2013 DIRECTOR "C" 1 co 795.69
1651 2012 JEFE"D" 8 co 495.59
1652 3022 OPERADOR ESPECIALIZADO "B" 1 BNS 44818

lunes, 09 de diciembre de 2024
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PLANTILLA LABORAL 2025

TOTAL PLAZAS CLAVE CATEGORIA No. DE PLAZAS GRUPO SALARIO
1653 3023 OPERADOR ESPECIALIZADO "C" 1 BNS 417.55
1655 3024 OPERADOR ESPECIALIZADO "D" 2 BNS 403.05
1656 3033 TECNICO "C" 1 BNS 343.34
1660 3034 TECNICO "D" 4 BNS 329.26
1666 3042 OPERADOR'B" 6 BNS 290.72
1669 3051 ASISTENTE ADMINISTRATIVO "A" , 3 BNS 278.81
DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE 150000 2
1670 2004 DIRECTOR'"A" 1 co 1,228.02
1671 3011  TECNICO ESPECIALIZADO "A" 1 BNS 709.45
1673 2007 JEFE"B" 2 co 679.55
1675 2012 JEFE"D" 2 co 495.59
1676 3021 OPERADOR ESPECIALIZADO "A" 1 BNS 484.89
1682 3031 TECNICO "A" 6 BNS 377.12
1683 3034 TECNICO "D" 1 BNS 329.26
1684 3035 TECNICO"E" 1 BNS 316.53
1686 3041 OPERADOR "A" 2 BNS 303.33
1691 3042 OPERADOR"B" 5 BNS 290.72
1692 3051 ASISTENTE ADMINISTRATIVO "A" 1 BNS 278.81
JEFATURA DEECOPARQUE 150000 3
1693 2007 JEFE'B" 1 co 679.55
1694 3041 OPERADOR"A" 1 BNS 303.33
1695 3042 OPERADOR"B" 1 BNS 290.72
1697 4005 OFICIAL ESPECIALISTA "E" (SINDICALIZADO) 2 BSSP 290.24
1708 4006 OFICIAL "A" (SINDICALIZADO) 11 BSSP 280.00
1709 3051 ASISTENTE ADMINISTRATIVO "A" 1 BNS 278.81
DIRECCION GENERAL DE COMUNICACION SOCIAL 130000 1
1710 2003 DIRECTOR GENERAL "C" 1 co 1,339.00
1712 2013 DIRECTOR"C" 2 co 795.69
1713 2006 JEFE"A" 1 co 770.27
1715 2007 JEFE"B" 2 co 679.55
1717 2012 JEFE"D" 2 co 495,59
1719 3021 OPERADOR ESPECIALIZADO "A" 2 BNS 484.89
1723 3023 OPERADOR ESPECIALIZADO "C" 4 BNS 417.55
1724 3024 OPERADOR ESPECIALIZADO "D" 1 BNS 403.05
1726 3031 TECNICO "A" 2 BNS 377.12
DIRECCION GENERAL DE GESTION FINANCIERA : 160000 1
1727 2002 DIRECTOR GENERAL "B" 1 co 1,539.00
1728 2005 DIRECTOR'"B" 1 co 824.87
1729 2006 JEFE'"A" 1 co 770.27
1730 2007 JEFE'B" 1 co 679.55
1731 3042 OPERADOR "B" 1 BNS 290.72
OFICIALIA MAYOR 120100 1
1732 2001 DIRECTOR GENERAL "A" 1 co 2,519.91
1733 2004 DIRECTOR "A" 1 co 1,228.02
1734 2008 JEFE"C" 1 co 622.92
1736 3012 TECNICO ESPECIALIZADO "B" 2 BNS 566.91
1738 2012 JEFE"D" 2 co 495,59
1740 3031 TECNICO"A" 2 BNS 377.12
1742 3032 TECNICO"B" 2 BNS 363.55
1743 3042 OPERADOR "B" 1 BNS 280.72
1744 3051 ASISTENTE ADMINISTRATIVO "A" 1 BNS 278.81
 DIRECCION DE MEJORA REGULATORIA 120100 2

Innes, 09 de diciembre de 2024
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PLANTILLA LABORAL 2025

CATEGORIA No. DE PLAZAS GRUPO  SALARIO
1745 2013 DIRECTOR "C" ' 1 co 795.69
1746 2007 JEFE"B" 1 co 679.55
1747 2008 JEFE"C" 1 Co 622.92
1749 3013 TECNICO ESPECIALIZADO "C" 2 BNS 546.06
1750 2012 JEFE"D" 1 co 495,59
1751 3031  TECNICO "A" 1 BNS 377.12
1752 3032 TECNICO'B" 1 BNS 363.55
1753 3035 TECNICO'E" 1 BNS 316.53
1754 3042 OPERADOR "B" 1 BNS 290.72
1757 3051 ASISTENTE ADMINISTRATIVO "A" 3 BNS 278.81
JEFATURA DE MODULO DE ATENCION CIUDADANA 120100 3
1758 2012 JEFE"D" 1 co 495,59
1764 3042 OPERADOR "B" 6 BNS 290.72
1765 3051 ASISTENTE ADMINISTRATIVO "A" 1 BNS 278.81
o DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES 120201 1
1766 2004 DIRECTOR"A" 1 co 1,228.02
1767 3012 TECNICO ESPECIALIZADO "B" 1 BNS 566.91
1768 2012 JEFE "D 1 co 495.59
1770 3042 OPERADOR "B 2 BNS 290.72
' JEFATURA DE ADQUISICIONES 120201 2
1771 2008 JEFE "C" 1 co 622.92
1772 3014 TECNICO ESPECIALIZADO "D" 1 BNS 508.85
1773 3021 OPERADOR ESPECIALIZADO "A" 1 BNS 484.89
1777 3042 OPERADOR "B" 4 BNS 290.72
: : JEFATURA DE CONTROL VEHICULAR 120201 6
1778 2012 JEFE D" 1 co 495.59
1779 3033 TECNICO'C" 1 BNS 343.34
1780 3042 OPERADOR "B" 1 BNS 290.72
1782 3051 ASISTENTE ADMINISTRATIVO "A" 2 BNS 278.81
JEFATURA DE TALLER MUNICIPAL 120201 5
1783 2007 JEFE"B" 1 co 679.55
1784 3024 OPERADOR ESPECIALIZADO "D" 1 BNS 403.05
1785 3031 TECNICO"A" 1 BNS 377.12
1787 3032 TECNICO "B 2 BNS 363.55
1788 4001 OFICIAL ESPECIALISTA "A" (SINDICALIZADO) 1 BSSP 337.84
1790 4002 OFICIAL ESPECIALISTA "B" (SINDICALIZADO) 2 BSSP 324.85
1793 4003 OFICIAL ESPECIALISTA "C" (SINDICALIZADO) 3 BSSP 312.35
1795 4004 OFICIAL ESPECIALISTA "D" (SINDICALIZADO) 2 BSSP 300.46
1797 4006 OFICIAL "A" (SINDICALIZADO) 2 BSSP 280.00
1799 3051 ASISTENTE ADMINISTRATIVO "A" 2 BNS 278.81
JEFATURA DE ALMACEN Y ENAJENACION DE BIENES 120201 3
1800 2008 JEFE"C" 1 co 622.92
1801 3041 OPERADOR "A" 1 BNS 303.33
1803 3051 ASISTENTE ADMINISTRATIVO "A" 2 BNS 278.81
' : JEFATURA DE MANTENIMIENTO GENERAL 120201 4
1804 2007 JEFE'B" 1 co 679.55
1806 3024 OPERADOR ESPECIALIZADO "D" 2 BNS 403.05
1807 3031 TECNICO "A" 1 BNS 377.12
1808 3032 TECNICO "B" 1 BNS 363.55
1809 3034 TECNICO"D" 1 BNS 329.26
1810 3041 OPERADOR"A" 1 BNS 303.33

lunes, 09 de diciembre de 2024
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PLANTILLA LABORAL 2025

TOTAL PLAZAS CLAVE CATEGORIA No. DE PLAZAS GRUPO SALARIO
1821 3042 OPERADOR "B" 11 BNS 290.72
1825 4006 OFICIAL "A" (SINDICALIZADQ) 4 BSSP 280.00
1931 3051 ASISTENTE ADMINISTRATIVO "A" 106 BNS 278.81
i ' DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS 120000 1
1932 2004 DIRECTOR "A" 1 co 1,228.02
1938 2006 JEFE"A" 6 co 770.27
1939 3011 TECNICO ESPECIALIZADO "A" 1 BNS 709.45
1940 3012 TECNICO ESPECIALIZADO "B" 1 BNS 566.91
1941 3021 OPERADOR ESPECIALIZADO "A" 1 BNS 484.89
1942 4000 OPERADOR ESPECIALIZADO (SINDICALIZADO) 1 BSSP 399.14
1944 3031 TECNICO "A" 2 BNS 377.12
1947 3032 TECNICO'"B" 3 BNS 363.55
1948 3034 TECNICO "D" 1 BNS 329.26
1950 3035 TECNICO "E" 2 BNS 316.53
1952 3042 OPERADOR "B" 2 BNS 290.72
1953 3051 ASISTENTE ADMINISTRATIVO "A" 1 BNS 278.81
PERSONAL JUBIADO 120400 2
1954 3085 JUBILADO 1 Ju 278.81
DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 120300 1
1955 2004 DIRECTOR"A" 1 co 1,228.02
1958 2006 JEFE "A" 3 co 770.27
1959 3012 TECNICO ESPECIALIZADO "B" 1 BNS 566.91
1964 3014 TECNICO ESPECIALIZADO "D" 5 BNS 508.85
1967 3022 OPERADOR ESPECIALIZADO "B" 3 BNS 44918
1968 2009 ENCARGADO 1 co 392.55

{unes, 09 de diciembre de 2024
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8 1001 PRESIDENTE MUNICIPAL. NfA N/A N/A N/& N/A N/A N/A N/A N/A N/A NIA N/A N/A N/A
7 1002 |SINDICO. N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
7 1003 REGIDOR, NfA N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
6 4 2001 DIRECTOR GENERAL “A” APLICA APLICA N/A N/A n/A N/a APLICA N/A N/A N/A N/A N/A N/A APLICA
6 2002 DIRECTOR GENERAL "B" APLICA N/A N/A N/A N/A APLICA N/A W/A N/A N/A N/A N/A APLICA
6 2003 | DIRECTOR GENERAL "C" APLICA N/A N/A N/A N/A APLICA W/A W/ N/A N/A N/A N/A APLICA
6 9 2004 | DIRECTOR "A" APLICA APLICA N/A N/A N/A N/A APLICA n/A /A N/A N/A N/A N/A APLICA
5 2005 DIRECTOR "B" APLICA APLICA N/A N/A N/A N/A APLICA NJA NIA N/A N/A N/A N/A APLICA
5 8 2005 |JEFE APLICA APLICA N/A N/A N/A N/A APLICA W/ W/A N/A N/A N/A N/A APLICA
5 2007 |IEFE APLICA APLICA N/A N/A N/A N/A APLICA n/A M/A N/A N/A N/A N/A APLICA
5 6 2008 JEFE [«(s] APLICA APLICA N/A N/A N/A N/A APLICA N/A N/A N/A N/A N/A N/A APLICA
2 2009 |ENCARGADD co APLICA APLICA N/A N/A N/A N/A APLICA N/A N/A N/A N/A N/A N/A APLICA
3 8 2012 JEFE "D" co APLICA APLICA N/A N/A N/A N/A APLICA N/A N/A N/A N/A N/A N/A APLICA
5 0 2013 |DIRECTOR "C" co APLICA APLICA N/A N/A N/A N/A APLICA N/A N/A N/A N/A N/A N/A APLICA
6 6 3001 SUBCONTRALDR o APLICA APLICA N/A N/A NIA N/A APLICA NJA N/A N/A N/A N/A N/A APLICA
B 3011 TECNICO ESPECIALIZADO "A" BNS APLICA APLICA N/A APLICA APLICA APLICA APLICA APLICA N/A N/A N/A NfA APLICA APLICA
4q 6 3012 |TECNICO ESPECIALIZADO BNS APLICA APLICA N/A APLICA APLICA APLICA APLICA APLICA n/A N/A N/A N/A APLICA APLICA
q 6 3013 TECNICO ESPECIALIZADO "C* BNS APLICA APLICA N/A APLICA APLICA APLICA APLICA APLICA N/A N/A N/A N/A N/A APLICA
3 6 3014 |TECNICO ESPECIALIZADD "D" BNS APLICA APLICA N/A APLICA APLICA APLICA APLICA APLICA N/A N/A N/A N/A N/A APLICA
3 3021 OPERADOR ESPECIALIZADO "A" BNS APLICA APLICA N/A APLICA APLICA APLICA APLICA APLICA N/A N/A N/A NfA N/A
3 3022 |OPERADOR ESPECIALIZADO "B BNS APLICA APLICA N/A APLICA APLICA APLICA APLICA APLICA H/A N/A N/A N/A N/A APLICA APLICA
3 0 3023 |OPERADOR ESPECIALIZADO 'C BNS APLICA APLICA N/A APLICA APLICA APLICA APLICA APLICA N/A N/A N/A N/A N/A APLICA APLICA
2 3024 OPERADOR ESPECIALIZADC "D" BNS APLICA APLICA N/A APLICA APLICA APLICA APLICA APLICA N/A N/A N/A NfA N/A APLICA APLICA
2 3031 |TECNICO A" BNS. APLICA APLICA N/A APLICA APLICA APLICA APLICA APLICA /A N/A N/A N/A APLICA APLICA APLICA
2 3032 TECNICO "B" BNS APLICA APLICA N/A APLICA APLICA APLICA APLICA APLICA N/A N/A N/A N/A APLICA APLICA APLICA
2 68 3033 |TECNICO'C" BNS APLICA APLICA N/A APLICA APLICA APLICA APLICA APLICA N/A N/A N/A N/A n/A APLICA APLICA
1 3 3034 |TECNICO"D" BNS APLICA APLICA N/A APLICA APLICA APLICA APLICA APLICA N/A /A /A N/A N/A APLICA APLICA
1 9 3035 TECNICO “E" BNS APLICA APLICA N/A APLICA APLICA APLICA APLICA APLICA N/A N/A /A N/A N/A APLICA APLICA
1 3041  |GPERADOR"A" BNS APLICA APLICA N/A APLICA APLICA APLICA APLICA APLICA N/ W/A N/A N/A n/A APLICA APLICA
1 3042 |OPERADOR "B" BNS APLICA APLICA N/A APLICA APLICA APLICA APLICA APLICA n/A N/A N/A N/A N/A APLICA APLICA
3 60 3051 ASISTENTE ADMINISTRATIVO "A" BNS APLICA APLICA N/A APLICA APLICA APLICA APLICA APLICA N/A N/A N/A NfA N/A APLICA APLICA
1 3085 |iuBiLaDG u n/A N/A /A N/A N/A N/A M/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
3 4000 OPERADOR ESPECIALIZADO (SINDICALIZADO) BSSP APLICA APLICA APLICA APLICA APLICA APLICA APLICA N/A N/A APLICA APLICA APLICA N/& APLICA APLICA
2 4 4001 |QFICIAL ESPECIALISTA "A” (SINDICALIZADGO] BSSP APLICA APLICA APLICA APLICA APLICA APLICA APLICA N/A N/A APLICA APLICA APLICA N/A APLICA APLICA
2 & 4002 QFICIAL ESPECIALISTA (SINDICALIZADO) BSSP APLICA APLICA APLICA APLICA APLICA APLICA APLICA N/A N/A APLICA APLICA APLICA N/A APLICA APLICA
2 9 4003 OFICIAL ESPECIALISTA "C” (SINDICALIZADO) BSSP APLICA APLICA APLICA APLICA APLICA APLICA APLICA N/A N/A APLICA APLICA APLICA N/A APLICA APLICA
2 6 4004 QOFICIAL ESPECIALISTA SINDICALIZADO) BSSP N/A APLICA APLICA APLICA N/A N/A APLICA N/A N/A APLICA APLICA APLICA N/A APLICA APLICA
1 60 4005 |OFICIAL ESPECIALISTA “E" (SINDICALIZADO) 8s5P APLICA APLICA APLICA APLICA APLICA APLICA APLICA N/A N/A APLICA APLICA APLICA N/A APLICA APLICA
1 b 4006 |QFICIAL "A" [SINDICALIZADO) BSSP APLICA APLICA APLICA APLICA APLICA APLICA APLICA N/A N/A APLICA APLICA APLICA N/A APLICA APLICA
1 6 4051 |MATADOR DE CAPRINOS BSSU APLICA APLICA N/A N/A N/A N/A APLICA N/A N/A N/A N/A N/A N/A APLICA APLICA
2 A 4052 MATADOR DE CERDDS BSSU APLICA APLICA N/A N/ N/A N/A APLICA N/A N/A N/A N/A N/A N/A APLICA APLICA
3 4053 |MATADOR DE RESES BSSU APLICA APLICA N/A N/A N/A N/A APLICA N/A N/A N/A N/A n/A N/A APLICA APLICA
6 5001 |COMISARIO 3P0 APLICA APLICA N/A APLICA N/A N/A APLICA N/A APLICA N/A N/A N/A N/A APLICA APLICA
[ 5002 |susoriciaL BPO APLICA APLICA N/A APLICA APLICA APLICA APLICA N/A APLICA N/A N/A N/A APLICA APLICA APLICA
6 0 5003 [pouicia1® 8PO APLICA APLICA /A APLICA APLICA APLICA APLICA N/A APLICA N/A N/A /A APLICA APLICA APLICA
5 0 5004 POLICIA 22 BPO APLICA APLICA N/A APLICA APLICA APLICA APLICA N/A APLICA N/A NfA N/A APLICA APLICA APLICA
5 5005 |POLICIA 32 (JEFE UNIDAD DE REACCION) BPO APLICA APLICA N/A APLICA APLICA APLICA APLICA N/A APLICA NAA N/A n/A APLICA APLICA APLICA
5 5006 POLICIA 32 (JEFE DE'UNIDAD DE ANALISIS) BPO APLICA APLICA N/A APLICA APLICA APLICA APLICA N/A APLICA N/A N/A N/A APLICA APLICA
5 84 5007 POLICIA 32 BPO APLICA APLICA N/A APLICA APLICA APLICA APLICA NJA APLICA N/A NfA N/A APLICA APLICA
4 9 5008 __|POLICIA (UNIDAD DE REACCION) BPO APLICA APLICA N/A APLICA APLICA APLICA APLICA n/A APLICA /A /A N/A APLICA APLICA
q 5009 POLICIA (UNIDAD DE ANALISIS) BPO APLICA APLICA N/A APLICA APLICA APLICA APLICA N/A APLICA N/A N/A N/A APLICA APLICA
q 5010 [poLicia BPO APLICA APLICA N/A APLICA APLICA APLICA APLICA N/A APLICA N/A nN/A N/A APLICA APLICA
6 5012 |OFICIAL BPO APLICA APLICA N/A APLICA APLICA APLICA APLICA N/A APLICA nN/A N/A /A APLICA APLICA
5 4 6001 AGENTE PRIMERO BpPov APLICA APLICA N/A APLICA APLICA APLICA APLICA N/A N/A N/A NiA N/p APLICA APLICA
aq 0 6002 |AGENTE SEGUNDO BPOV APLICA APLICA N/A APLICA APLICA APLICA APLICA [ N/A N/A N/A N/A APLICA APLICA
2 4 6003 AGENTE TERCERO BPOV APLICA APLICA N/A APLICA APLICA APLICA APLICA N/A N/A NfA N/A /A APLICA APLICA
2 9 5004 |AGENTE BPOV APLICA APLICA N/A APLICA APLICA APLICA APLICA N/A N/A N/A /A NjA APLICA APLICA
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PERCEPCIO o A
.... ) ... DENOMINACION CATEGOR ...... 0 0 40 4 4 430 0 q 4 3 90 DIARIO A A A DIARIO A A A
8 1001 PRESIDENTE MUNICIPAL. EM §  3,10404 | % - 5 - 5 35003 | § - s - s - 5 - s 266.06 | § - 5 8224 | & - 5 - 5 3,892.37 | 5 118328.10 | § 1,420,715.70 5 3,892.37 | § 118328.10| 5 1,420,715.70
7 1002 |SINDICO. 5 2,09111 8 - |8 o - 229.16 | $ - s - s ) - |8 17419 s - |3 8224 | s i s - s 257670 | S 7833176 |5 94049650 M 5 515341 | S 15666353 | § 1,880,993.00
7 1003 REGIDOR. S  1,882.00|% - 5 - S 206.25 | & - S - B - s - S 156.77 | & - 5 B2.24 | § - s - 5 2,327.26 | 5 70,748.60 | S 849,448.65 S 27.927.08| S 848983.20 | § 10,193,383.80
6 1 2001 | DIRECTOR GENERAL "A s - |5 25190106 es.04]5% 27615 [ $ - s 52847 |$ 17181 |3 24228 | - s 2mo0s - s 3g4 (s 2000 M s 3,856.59 | §  117,240.47 | $ 1,407,657.01 [ $ 1542638 | S 468,961.90 | § 5,630,628.02
6 2002 DIRECTOR GENERAL S - S 153900 % 42,16 | & 168.66 | 5 - S 32947 |5 10493 |5 14797 | & - 5 25.00 | § - 5 384 | 8 2000 @ 5 2,381.09 | 5 72,385.22 | 5 869,098.90 5  16667.65| S 506,696.56 | § 6,083,692.27
6 2003 DIRECTOR GENERAL "C" co 5 - 5 1,339.00| & 36.68 | & 146.74 | & - 5 288.90 | § 91355 12874 | S - s 25.00 | & - 5 384 | § 2000 @ S 2,080.25 | § 63,239.58 | § 759,291.04 S 10401.25| S 31619791 | § 3,796,455.21
6 9 2004 | DIRECTOR "A" €0 $ - |5 12802[¢ 3364|% 134.58 | § - |s 26639 |$ 8378 |5 11807 [$ - 1%  2500]|% - 18 384|S 2000 S 191331 |5 5816460 | 5 69835789 W 5 3635288 | S 1,105127.45| 13,268,800.00
5 2005 | DIRECTOR co 3 - |5 8287[5 2260 % 90.40 | § - |8 18460 |5 5627 |$ 79315 - |5 ko008 - 18 384 |5 2000 s 1,30688 | S 3972920 | S 47701183 S 3267204 | § 99323012 | §  11,925295.87
5 8 2006  [JEFE"A" co 5 - 5 77027 | § 2110 | § B4.41 | 8§ - s 17352 | & 52.55 [ 74.06 | § - s 2500 | = 5 384 | 8 2000 M S 1,224.75 | 5 3723242 | 5 447,033.96 5 2204551 |5 670,183.52 | § 8,046,611.31
5 2007 |JEFE co s - |5 67955|5 186238 74.47 | § - s 15512 |$ 4636 [$ 65335 - |8 350008 - s 3ga|3s 2000 s 1,088.29 | $  33,084.04 | § 39722611 [ §  29383.85 | § 893,269.01 | S 10,725104.89
5 6 2008 |JEFE"C o $ - |5 62925 17075 68.26 | § - 18 14363 |$ 4250 |$ 4444 | S - |8  2500]% - s 384|S 2000 s 987.66 | 5 3002483 | 5 36049544 W S 1580254 | §  480,397.21 | § 5,767,927.06
2 2009 _ |ENCARGADD co E] - ]S 39255)|% 1075 43.02 | % - 15 96.90 |§ 2678 |S 28013 - |$ 2500058 - s 384|5 2000 s 64685 | 5 1966411 |5 23509867 5 323423 |5 9832054 | § 1,180,493.37
3 8 2012 |IEFE"D" co 5 - |6 495595 1358 S 54.31 [ $ - 18 $ 33815  3536(% - |8 25005 - s 384|S 2000 s 79928 | § 2429821 | S 29173839 W § 3037276 | 5 52333202 | § 11,086,058.82
5 0 2013 DIRECTOR " co 5 - S 79568 | § 21.80 | & 87.20 | § - 5 178.68 | & 5428 | § 56.77 | & - s 25.00 | 5 - S 384 | S 2000 @ 1,243.26 | 5 37,79507 | § 453,789.49 W S 1243259 | s 37795070 8 4,537,894.94
6 6 2014 |SUBCONTRALOR o $ - |5 s0%00|S 24808 99.62 | $ - s 20167 |§ 6201 |5  64.85|$ - [$ 2500058 - s 384| 5 2000 M 5 1,41089 | S 42891.20 | S 51497656 W S 846537 | § 25734719 | § 3,089,859.37
5 3011 | TECNICO ESPECIALIZADO “A" BNS s - |5 70045|% 1944 7775 | S - |8 16119 |$ 4840 |5 5062 | % - |s 25005 - |Is 384 S - 3 1,09568 | S 3330876 | § 39392428 W S 1424388 | § 43301390 | § 5,199,015.59
4 6 3012 |TECNICO ESPECIALIZADO "B" BNS s - |$ s66.91]|$ 1553 |§ 62.13 | § - s 13227 |$§ 3867 |5 4045 (S - |s 2500 - s 384 | $ - s 88480 | 5 2689806 | § 322,953.68 Wl §  14,156.87 | S  430,368.96 | § 5,167,258.93
4 6 3013 | TECNICO ESPECIALIZADO "C" BNS s - |5 sacoe |5 14963 59.84 | § - s 12804 |$  3725|S5  3896 % - s  2s00]% - s 384 5 - s 853.95 | 5 2596005 | § 311,691.42 B 5 1366319 | S  415360.84 | § 4,987,062.77
3 5 3014 ECNICO ESPECIALIZADO "D* B8NS s - |$ soses |5 1394 5576 | % - s 12049 |S 3471 |$ 36305 - |s  s0m0]s - s 384 8 - 5 79890 | S 2428663 | $ 29159933 W 5 1278244 | 5 38858607 | § 4,665,589.33
3 8 3021  |OPERADOR ESPECIALIZADD "A" BNS s - |5 4mamo|s 13283 53.14 | § - 1s 11563 | 33.08|% 3460 |5 - |s  so0]s - |8 3.84 | S - s 763.46 | § 23,2097 | S 278662.73 W S5 1374227 | S 417,765.06 | § 5,015,929.18
4 3022 | OPERADOR ESPECIALIZADO “B" BNS $ - s a9aB|S 12315 49.22 | § - s 10839 |$ 30645  3205% - |s  2s00]8 - |s 384 | § - 5 71062 | 5§ 21,60297 | 5 259377.82 W 5 1563373 | § 47526543 | § 5,706,311.96
3 0 3023 | OPERADOR ESPECIALIZADO “C” BNS $ - |8 a7ss|s 11448 4576 | & = |& 10197 | § 2849 | % 2979 | § - |s 25.00 | $ - s 3845 - S 66384 | 5 20i80.75 |5 24230172 @ 5 1327681 | S 403614.92| § 4,846,034.43
2 8 3024 | OPERADOR ESPECIALIZADO D" BNS S - |s 40305[3 11043 4175 - s 99.03 [$ 2750[S8 28763 - |$ 25005 25.00 | $ 3845 - s 66739 |5 2028852 [ $ 24359571 @ 5 1868679 | S 56807854 | § 5,820,679.81
2 48 3031 ECNICO "A" BNS s - |5 3maa|s 10333 4133 | - s 9377 [S$ 2573 (% 26815 - |s 008 25.00 | § 3.84 | § - § 629.03 | 5§ 1912246 | § 22959533 @ $  30193.36 | S 91787810 | 11.020,575.86
2 3032 |TECNICO BNS S - |5 3s3ss |8 996 | S 39.84 | S - |s 9101 [$  2480[$ 2594 |5 - |8 o003 25.00 | § 5845 - s 608.94 | 5 1851184 | § 222263.86 | 5 4323489 | S 1,314,34059 | § 15,780,734.00
2 68 3033 |TECNICO BNS S - |5 343343 9.41]% 3763 | 8 - s 86.91 | § 2342 |5 24505 - |5 00 25.00 [ $ 384 % - s 57904 |5 1760283 $ 21134978 W $ 3937475 |5 1,196992.53 | § 14,371,785.28
1 8 3034 [TECNICO "D BNS 5 - |5 39268 9.02 | % 36.08 | - |8 84.06 | § 2246 |5 23.49|§ - |s 2500 25.00 | $ 3845 - 5 558.21 | 5 1696966 | § 20374762 @ 5 1562995 | 5 47515061 | § 5,704,933.26
1 9 3035  [TECNICO "£" BNS S - IS 3653]% 867 |5 3469 | S - 18 B14B [ § 2159 | $ 2258 | % - s 25.00 | § 25.00 | $ 384§ - s 53939 | 5 1639745 | § 19587724 M §  21,03620| $ 63950043 | § 678,212.39
1 4 3041 |OPERADOR "A" BNS ] R 5 30333[% 831 )% 3324 |5 = |5 78.80 | § 2069 | $ 2164 | $ - |s  2so0fs 25.00 | $ 38458 - s 519.85|5 1580357 | $ 18974681 M 5  21,314.02 | S 647,946.36 | § 7,779,619.09
1 3042 |OPERADOR "B" B8NS s - s 290723 7.96 | % 31.86 | § =_ |5 76.24 | $ 19.83 | § 2074 | § - |s  2s00f3 25.00 | $ 3845 - 5 50120 | 5 1523639 [ § 18293591 @ $ 6565681 | 3 1,995966.99 | § 23,064,735.25
1 60 3051  |ASISTENTE ADMINISTRATIVO "A" BNS s - |5 2Bl 764 (8 30.55 | $ - |8 7395 | % 19.02 |3 1989 | & - 1s 2500 S 25.00 | § 3845 - 5 483.71 | § 1470479 | § 17655417 W § 12576461 | § 382324419 | § 45,904,083.21
8 3085 JUBILADO Ju s - 5 278.81 s 30.55 | § - 5 - S - s - S 384 | 8 - 5 313.20 | S 952142 | 5§ 11431965 @ § 31320 § 952142 | 5 114,319.65
3 4000 | OPERADOR ESPECIALIZADO (SINDICALIZADO) Bssp s - |5 399145 10848 4374 | % - s 98.23 |§ 272338 28.48 | $ - |s  2so0]s 25.00 | $ 384 | 8 - $ 66159 | § 2011241 | % 24148122 @ 3 66159 | § 2011241 | § 241,481.22
2 4001 | OFICIAL ESPECIALISTA "A" {SINDICALIZADO) B55P s - |5 33mm4|s 926 | S 37.02 | % - s BS.BO |$ 23053 24.10 | $ - |5  2so0fs 25.00 | § 384 | § - 3 57092 | § 1735585 | $ 208384.39 @ $ 799283 | § 24298190 | 5 2,917,381.39
2 6 4002 | OFICIAL ESPECIALISTA "B" [SINDICALIZADO) BSSP 5 - |8 32485 890 | 5 35.60 | § - 1S 8306 |$ 2216 (5% 2318 | - |8 2s00]3 25.00 | $ 384 % - 5 55169 | S 1677142 | § 30136735 @ § 331015 | $ 10062851 | § 1,208,204.09
2 9 4003 | OFICIAL ESPECIALISTA "C" (SINDICALIZADO) BSSP s - |$ ma3s|s 856 | S 3423 |8 - 15 B0.63 |$ 2131 % 22.29 | § - s ool 25.00 | § 384 s - $ 53321 | 5 1620946 | $ 19462020 8 § 1013091 |5  307,979.80 | 3 3,697,783.78
2 6 4004 | OFICIAL ESPECIALISTA "D" (SINDICALIZADO)} BSSP s - |$ 300463 8238 3293 |$ - 1s 7821 (% 20505 21.44 | § - |s 25003 25.00 | § 384 | 5 - 3 51560 | § 1567433 | § 18819510 @ $§  31,967.39 | § 97180855 | S 11,668,096.05
1 60 4005 | OFICIAL ESPECIALISTA “E" (SINDICALIZADO) BSSP s - |$ 20243 795 & 3181 | § - I8 76.14 [$ 1980 S 2071 |3 - 18 25008 25.00 | § 384 [ 6 - $ 50049 | 5§ 1521476 | § 18267723 S 3002913 | S 91288566 | § 10,960,633.81
1 6 4006 OFICIAL “A" (SINDICALIZADO) BSSP s - $  280.00 | S 767 8 3068 | 5 - S 74.18 | § 19.10 | § 19.98 | § - 5 2500 | § 25.00 | 5 384 | 8 - s 48545 | § 14,757.69 | §  177189.34 @ S 114.566.26 | 5 3,482,814.33 | 41,816,685.21
1 6 4051 MATADOR DE CAPRINOS BssU 5 23 s 30748 | § 842 | § 3370 | S - 5 79.64 | S 2098 | S 2194 | & - 5 500 | § 25.00 | S 384 | % - s 526.00 | § 15990.45 | § 191,990.57 @ S 3,156.01 | § 95,942.68 | 5§ 1,151,943.39
2 6 4052 | MATADOR DE CERDOS 855U 5 - |s 37075|% 10165 40.63 | § - i 9248 |5 2529 |% 2645 (S - |5 w00 25.00 | § 384 [ 8 - s 61960 | § 1883574 | § 22615280 @ § 91355 | § 30137184 | § 3,618,444.78
3 4053 | MATADOR DE RESES 8ssu $ $ 45186 |6 1238 % 49.52 [ § ) 10893 |$ 3083 |S 32245 - |8 so0s 25.00 | § 384 | 8 - s 73959 | S 22483.59 | 5 269951.01 M S 1109388 | § 337,253.86 | § 4,049,265.15
6 5001 COMISARIO BPO s = $ 172178 | & 47.34 | § 18935 | & 107.14 | 5 367.77 |5  117.87 |§ 12327 |S - 5 25.00 | § 25.00 | & 384 | 8 = 5 273436 | 5§ 8312452 | $ 99804107 @ S 2,734.36 | 5 53,12452 | § 998,041.07
6 5002 |SUBOFICIAL 3P0 $ - |5 1128616 30023 12368 | § 1071453 24622 |5 7699 |$ 8052 S - |8 2k00( 3 25.00 | § 384 [ 5 - 5 1,847.93 | §  56177.02 | 5§ 674493.86 @ 5 554379 | S 16853107 | S 2,023,481.58
6 0 5003 |poLicla 1¢ BPO § - |5 w728 26655 10660 | §  107.14 | S 21460 |$ 6636 |5 6940 S - |5  500]% 25.00 | § 3848 - s 1617315 4918615 |5 59031732 @ §  16173.08 | S 491,66155 | S 5,903,173.17
5 0 5004 |Policia 20 8PO s - |s  vsisa|s 2142 8568 | §  107.14 | S 17587 | S 5334 |5 5578 |$ - |5 2s00]3 25.00 | § 384 | 8 - s 1,334.91 | 5§ 4058133 | § 48724289 @ 5 4004736 | 5 1217439.78 | § 14,617,286.82
5 5005 POLICIA 32 (JEFE UNIDAD DE REACCION) BPO $ - $ 75639 8 2072 | & 82.89 | § 107.14 | S 17071 | § 51.60 | S 53.97 | $ - s 2500 | § 25.00 | § 384 | & - s 1,297.26 | § 3943665 | § 473,499.28 @ S 1,297.26 | § 39,436.65 | S 473,499.28
5 5006 | POLICIA 32 (EFE DE UNIDAD DE ANALISIS) BPO $ - |5 $ 20175 80.66 | & 10714 | S 16658 |$ 502105 5252 |3 - s 2500]5% 25.00 | & 3848 - H 1,267.18 | § 3852241 |$ 46252240 [ § 1,267.18 | § 3852241 § 462,522.40
5 5007 |PoLICiA 32 BPO s - 18 $  188a |5 7553 | 8§ 10714 | 157.07 [ $  47.02|$ 4917 |$S - |8 so0f s 2500 | § 3848 - s 1,197.83 | §  36414.01 | 5 437,207.71 W § 105408.98 | 5 3,204,433.08 | $ 38,474,278.74
4 g 5008 POLICIA (UNIDAD DE REACCION] BPO S - s 5 18.30 | § 73.19 | § 107.14 | § 152.75 [ & 45.56 | S 4765 | 5 - s 25.00 | & 25.00 | § 384 | S - 5 1,166.28 | § 35455.03 | 5§ 425693.66 @ § 10496.56 | 5 315,09530 | & 3,831,242.91
[ 4 5009 | POLICIA (UNIDAD DE ANALISIS) BPO S - |8 $ 17855 714208 107145 149.47 | $ 4446 |% 4650 (S - |8 2s500]5 25.00 | § 384 [ 8 - s 114238 |5 3472843 | $ 41696966 @ § 456953 | $ 13891373 | 1,667,878.66
4 5010 POLICIA BPQ $ - 5 $ 1728 | & 69.11 | § 107.14 | § 145.20 | $ 4302 | % 4500 | & - 5 2500 | S 25.00 | 5 384 | S = 5 1,111.26 | § 33,782.22 | § 40560882 B § 28559310 | § 868203037 | S  104,241,483.07
6 5012 |ORCIAL BPO S o $ 1,38187 [ 3 3786 | 5 15144 | § 107.14 | 5 297.60 | § 94.27 | § 98,59 | $ - S 25.00 | § 25.00 | & 384 | 8 - s 222261 |5 6756727 | § R11,251.79 M 5 2,22261| 8 67,567.27 | § 811,251.79
5 4 6001 | AGENTE PRIMERO BPOV $ - IS 719735 19728 78.87 | & ] 163.27 |$  4910|%  5135|% - s 25008 25.00 | 384 5 - s 1,13589 [ $ 3453090 | § 41459803 5 454354 | 8 13812362 | § 1,658,392.12
4 0 6002 | AGENTE SEGUNDO BPOV 5 - |8 572305 1568 | S 62.72 | § I 13336 |$ 3904 |8 4083 |3 - |8 25005 25.00 | § 384 | 8 - s 91777 | § 2790034 | 5 33498760 l $ 9177.74 | $  279,003.37 | $ 3,349,875.98
2 4 6003 | AGENTE TERCERO BPOV s - |$ 391315 728 4288 | s - 15 96655  2670|% 2782 |%§ - |8 25008 25.00 | § 384 | S - s 650.01 | § 1976043 | § 23725517 W S 1560034 | § 47425033 | § 5,694,124.04
2 9 6004 | AGENTE BPOV 5 - |5 315753 B.65 | S 34.60 | - |s B1.32 S5 21548 2253 )% - s 2500] % 25.00 | & 3ga| s - S 53822 | §  16362.01 | § 19545178 @ 5 31,75522 | §  965,358.65 | § 11,590,655.27
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DIRECCION DE
RECURSOS HUMANOS

NCA

EL CORAZON DE GUANAJUATO

SALAMANCA GUANAJUATO, 08 DE DICIEMBRE DEL 2024
DRH-1073/2024

Lic. Jesus Quillermo Garcia Flores.
SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO
PRESENTE.

Por medio del presente reciba un cordial saludo, con fundamento en los articulos 28 fracciéon IV, 87 fraccion | de la Ley para el Ejercicio
y Control de los Recursos Plblicos para el Estado y los Municipios de Guanajuato, articulo 10 Fraccion Il de la Ley de Disciplina Financiera
de las Entidades Federativas y Municipios, articulo 61 fraccion Il inciso a) de la Ley General de Contabilidad Gubernamental; se tiene a hien
solicitar se incluya como punto en la orden del dia de la proxima sesion, la APROBACION de:

La prestacién consistente en la entrega de Vales de Despensa al personal de Base que Labora en la Administracion Publica Centralizada
del Municipio de Salamanca, Gto., Exceptuando al Personal de Base Operativo Comisaria, Base Operativo Transito y Vialidad y
Sindicalizados., CON EFECTOS DE PAGO A PARTIR DEL 01 DE ENERO DEL 2025.

A continuacion, se desglosa las especificaciones, que son incluidas dentro del Tabulador de Percepciones Fijas de la Administracion Publica
Municipal Centralizada del Municipio de Salamanca, Gto:

Que todo el personal con un salario inferior a $400.00, se vea heneficiado con esta prestacion.

Concepto: VALES

$350.00 (TRESCIENTOS CINCUENTA PESOS 00/100 M.N)
** En base a los dias efectivamente laborados

Periodicidad: Catorcenal

BNS BASE PERSONAL NO SINDICALIZADO
BSSP BASE PERSONAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
Area beneficiada: BSSU BASE SINDICALIZADO S.U.T.I.C
BPO BASE PERSONAL COMISARIA
BPOV BASE PERSONAL OPERATIVO DE TRANSITO Y VIALIDAD

Partida presupuestal: 1542 denominada “Vales"

Cantidad:

Esperando se de atencion a la solicitud agui enunciada, manteniéndome informada con la finalidad de dar seguimiento y cumplimiento al
resultado, agradeciendo la atencion prestada me despido de Usted como su atenta y segura servidora.
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DIRECCION DE
RECURSOS HUMANOS

SALAMANCA

EL CORAZGN DE GUANAJUATO
SALAMANCA GUANAJUATO, 08 DE DICIEMBRE DEL 2024
DRH-1072/2024

Lic. Jesus Guillermo Garcia Flores.
SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO
PRESENTE.

Por medio del presente reciba un cordial saludo, con fundamento en los articulos 28 fraccion 1V, 87 fraccion | de la Ley para el Ejercicio
y Control de los Recursos Plblicos para el Estado y los Municipios de Guanajuato, articulo 10 Fraccién Il de la Ley de Disciplina Financiera
de las Entidades Federativas y Municipios, articulo 61 fraccion Il inciso a) de la Ley General de Centabilidad Gubernamental; se tiene a bien
solicitar se incluya como punto en la orden del dia de la proxima sesion, la APROBACION de:

La prestacién consistente en la entrega de Canasta Basica (Vales) al personal de Base que Labora en la Administracion Publica
Centralizada del Municipio de Salamanca, Gto., CON EFECTOS DE PAGO A PARTIR DEL 01 DE ENERO DEL 2025.

A continuacion, se desglosa las especificaciones, que son incluidas dentro del Tabulador de Percepciones Fijas de la Administracion Publica
Municipal Centralizada del Municipio de Salamanca, Gto:

Concepto: CANASTA BASICA (VALES)

$350.00 (TRESCIENTOS CINCUENTA PESOS 007100 M.N)
** En base a los dias efectivamente laborados

Periodicidad: Catorcenal

CO PERSONAL DE CONFIANZA
BNS BASE PERSONAL NO SINDICALIZADO
Ko BiafiEnadas BSSP BASE PERSONAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
BSSU BASE SINDICALIZADO S.U.T.L.C
BPO BASE PERSONAL COMISARIA
BPOV BASE PERSONAL OPERATIVOC DE TRANSITO Y VIALIDAD

Partida presupuestal: 1541 denominada “Canasta Basica (Vales)"

Cantidad:

Esperando se de atencion a la solicitud aqui enunciada, manteniéndome informada con la finalidad de dar seguimiento y cumplimiento al
resultado, agradeciendo la atencion prestada me despido de Usted como su atenta y segura servidora.
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C.c.p. C.P. Pedro Rojas Buenrrostro.- Tesorero Municipal / Para su conacimiento
C.c.p. Archivo - C.P. MTGR
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